ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE LUZERNA
CONTROLE INTERNO

PLANO ANUAL DE AUDITORIA MUNICIPAL

2025

Introdugdo: No uso das atribuicdes que Ihe confere a Lei Complementar Municipal n® 034/2003 no
seu artigo 4°, o Controle Interno do Municipio de Luzerna apresenta o Plano Anual de Auditoria
Municipal para o ano de 2025.

Organizacdo: Controle Interno Municipio de Luzerna

Responsavel: Vanusca Silva

Equipe de Apoio: Servidores das Secretarias e setores envolvidos.

Critérios de Auditoria e Documentagédo de Referéncia:
e Critério utilizado: criticidade e conformidade legal
 Utilizacio das técnicas de Auditoria Governamental

s Manual de Auditoria Interna TCE/SC, versédo 1.0 - 2023

Ambito da Auditoria

01) Secretaria de Assisténcia Social

Tipo de Auditoria: Auditoria de Conformidade e Operacional

Objetivos
e Avaliar e verificar o funcionamento dos procedimentos e controles internos adotados pela
Secretaria, envolvendo a concess3o dos beneficios eventuais, cumprimento dos pre-
requisitos legais, as prioridades e a harmonizagéo das normas legais as necessidades da

Secretaria de Assisténcia Social, dentre outros assuntos pertinentes.
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Locais e Setores a serem auditados: Secretaria de Assisténcia Social.

Metodologia:

e Apresentacdo do presente Plano Anual de Auditoria ao Chefe do Poder Executivo para
conhecimento e aprovagao;

» Realizagao de reunides com o Prefeito Municipal, com a Secretaria de Assisténcia Social e
com demais servidores e estagiarios do setor auditado e outros setores que se fizerem
necessarios para a execugao dos trabalhos;

e Cumprimento do Plano Anual de Auditoria conforme os procedimentos descritos na Tabela

de Planejamento de Auditoria Interna 2025.
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PLANEJAMENTO DA AUDITORIA INTERNA

ANO 2025

Periodo Secretaria/Setor Procedimentos a serem adotados Fonte da Informacgao

estimado a ser auditado

paraa

realizacao

Margo a Abril | Secretaria de | 01) Verificar a legislagéo e regulamentos 02) Legislacdo

2025 Assisténcia Social | internos que dispdem sobre os Beneficios vigente;
Eventuais concedidos pelo Municipio; 03) Responsaveis

pelos setores

02) Verificar a atuacdo do Conselho 04) Procedimentos

Municipal de Assisténcia Social nas analises
e concessbes dos beneficios eventuais,
conforme previsto no artigo 17 da Lei n°
1560/2017;

03) Verificar os procedimentos e controles
adotados relacionados & concessdo dos
beneficios eventuais, dentre eles:

e Em razao do nascimento;
Em virtude de morte — auxilio funeral;
Aluguel Social;
Aluguel Social em virtude de medida
protetiva a muther;
Cestas Basicas;
Aquisicdo de leites e fraldas
Passagens Rodoviéarias;
Aqueles em situagdo de emergéncia
e calamidade;

e controles
internos
utilizados

VANUSCA
DENIZE DA
SILVA

De acordo:

Luzerna, 21 de Novembro de 2024.

SILVA
Dados: 2024.11.21
15:09:58 -03'00'

Vanusca Silva
Controle Interno

Prefeit

Assinado de forma digital
- por VANUSCA DENIZE DA



