Municipio de Luzerna
Gabinete do Prefeito
Controladoria do Municipio

PLANO ANUAL DE AUDITORIA MUNICIPAL
2019

Introdugdo: No uso das atribuigdes que Ihe confere-a Lei Complementar Municipal n°
034/2003 no seu artigo 4° o Controle Interno do Municipio apresenta o Plano Anual De

Auditoria Municipal para o ano de 2019.
Organizagao: Controle Interno Municipio de Luzerna
Equipe: Vanusca Silva — Controladora Interna .

Equipe de Apoio: Servidores e estagiarios de outros setores, conforme plano de

auditoria anual.

Critérios de Auditoria/Documentacao de Referéncia:

e Critério utilizado: Criticidade.

e Técnicas de Auditoria Governamental.

e Observagao as Normas Nacionais e Internacionais de Auditoria.

e Observagao a Legislacdo Municipal de Luzerna.

e Observagédo a Instrugdo Normativa n°® 011 de 2011 do TCE/SC referente a Atos

de Pessoal.

Ambito da Auditoria:

01) Secretaria de Coordenagdo de Governo e Gestdo: Setor de Desenvolvimento
Humano.
02) Secretaria de Educacéo, Cultura e Esporte: Escola Municipal Sédo Francisco, 03

Unidades de Ensino.
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Tipo de Auditoria: Auditoria de Conformidade e Operacional



i

/

Objetivos:

Verificar se a Administragdo Publica cumpre com as normas, legislagbes e
Instrugbes Normativas e orientagdes do Tribunal de Contas do estado de Santa
Catarina na area de Atos de Pessoal, bem como se as os controles internos do
SetO( de Desenvolvimento Humano atendem as necessidades de informacgoes
da Administragé@o Publica no que tange a legalidade;

Verificar se os controles internos dos estoques dos Materiais de Higiene e
Limpeza nas 03 Unidades de Ensino da Escola Municipal Sdo Francisco estdo
implementados e cumprindo aos objetivos de eficiéncia e economicidade da

Administragdo Publica;

Locais e Setores a Auditar: Setor de Desenvolvimento Humano, 03 Unidades Basicas

de Ensino da Escola Municipal Sao Francisco.

Metodologia:

Apresentacdo do presente Plano de Auditoria ao Chefe do Poder Executivo para
conhecimento e aprovacgao;

Realizagédo de reunides com a Secretaria de Educacdo e o SubSecretario de
Administragéo, Financas e Patrimonio e com os servidores dos setores a serem
auditados.

Cumprimento do Plano de Auditoria Interna conforme os procedimentos descritos

na Tabela de Planejamento da Auditoria Interna.
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